GEMEINDE
WANDERUP

Stellenausschreibung

Die Gemeinde Wanderup sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/einen
Platzwart/in (m/w/d)

fur den Badesee in Wanderup.

Es handelt sich um eine unbefristete geringfiigige Beschaftigung mit einem Stundenumfang
von 4,0 Wochenstunden.

Der zeitliche Schwerpunkt der Arbeit liegt in den Sommermonaten, jeweils Mai bis Septem-
ber eines Jahres.

Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe EG 2 TV6D.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

Pflege des gesamten Gelandes

Reinigung von Liegeflachen und Wegen

Reinigung und Kontrolle der Sanitaranlagen und Umkleidekabinen
Sicherstellung von Ordnung, Sauberkeit und Sicherheit auf dem Gelande
Zusammenarbeit mit Behérden zur Kontrolle der Wasserqualitat

Die Veranderung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten.

Ihr Profil:
e Zuverlassig und kooperativ
e Freundlich und geduldig im Umgang mit Mitmenschen
e Sorgfaltige und saubere Arbeitsweise
¢ Kleineres handwerkliches Geschick
e Sicheres Auftreten

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
bevorzugt bertcksichtigt.

Die Gemeinde Wanderup fuhlt sich den Zielen des Gleichstellungsgesetzes Schleswig-
Holstein verpflichtet und fordert deshalb Frauen auf, sich zu bewerben. Bei gleicher Eignung
werden Frauen im Rahmen der gesetzlichen Moglichkeiten vorrangig bertcksichtigt.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung und erbitten diese in elektronischer Form mit den tbli-
chen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) in einer PDF bis zum 08.04.2026 an
personal@amt-eggebek.de.

Fur telefonische Ausklinfte steht lhnen der Birgermeister der Gemeinde Wanderup, Herr
Thomsen, wahrend der Sprechzeiten unter der Tel. Nr.: 0151/42044824 gerne zur Verfu-

gung.



