
 

 

 

 

 

Das Amt Eggebek mit seinen acht Gemeinden liegt in Schleswig-Holstein, dem Land zwischen den Meeren, 

zentral im Städtedreieck Flensburg – Schleswig – Husum. 

Bei der Amtsverwaltung ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

 

 

eine/n Sachbearbeiter/in (m/w/d) 
für den Bereich Straßen, Wege, Plätze, Tiefbau und für die Betreuung des LWL-Netzes 

bis zur EG 9a TVöD 
 

 

unbefristet mit 30,0 Wochenstunden zu besetzen. 

 

Als öffentlicher und moderner Dienstleister, welcher fortlaufend eine Weiterentwicklung der gesamten Re-

gion anstrebt, steht das Amt Eggebek mit ca. 9.500 Einwohnenden als kompetenter und bürgerfreundlicher 

Ansprechpartner zur Verfügung und betreut insgesamt acht amtsangehörige Gemeinden sowie zwei Zweck-

verbände. 

  

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

 

• Planung, Organisation, Überwachung und Kontrollfunktion für die Straßen, Wege und Plätze ein-

schließlich der Bauwerke im Amtsgebiet 

• Abwicklung und Begleitung von Straßenunterhaltungs- und Instandsetzungsmaßnahmen 

• technische Begleitung von Tiefbaumaßnahmen im Amtsgebiet 

• Vertretung der Interessen der Gemeinden des Amtes als Straßenbaulastträger 

• Erstellung von Nutzungsverträgen, Betreuung von Baulastverträgen 

• Überwachung und Abnahme von Baumaßnahmen, Baustellenkontrolle 

• Abstimmung, Prüfung und Abnahme von Aufgrabungen durch Versorgungsträger 

• Mitwirkung bei der Erstellung von Leistungsverzeichnissen und Vergabeunterlagen 

• Pflege von Bestandsunterlagen 

• Betreuung und Pflege des LWL-Netzes (Leerrohr- und Glasfasernetz) des Amtes in Zusammenarbeit 

mit einem externen Planungsbüro, einschließlich Dokumentation, Wartung und Ausbauplanung  

• Teilnahme an Besprechungen und in Projektgruppen, Anfertigen der entsprechenden Vorlagen für 

die Gemeindevertretersitzungen und den Amtsausschuss 

 

Die Veränderung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten. 

 



Ihr Profil: 

• erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als staatlich geprüfte/r Techniker/in (m/w/d) der Fachrich-

tung Tiefbau, Bautechnik oder Straßenbau 

• Beherrschung der einschlägigen bautechnischen und rechtlichen Grundlagen 

• sicherer Umgang mit einschlägigen Vorschriften (z.B. VOB, HOAI, DIN-Normen) 

• Berufserfahrung im Bereich Straßen- und Tiefbau oder in der kommunalen Infrastruktur ist wün-

schenswert 

• Kenntnisse im Bereich LWL-Netze (Glasfasertechnik) sind von Vorteil 

• Flexibilität in der Aufgabenwahrnehmung sowie Einsatzbereitschaft 

• Kooperations- und Teamfähigkeit 

• selbstständige, eigenverantwortliche und ergebnisorientierte Handlungsweise 

• wirtschaftliches Denken 

• Souveränität im Umgang mit Vertragspartnern und den Bürgern und Bürgerinnen, sicheres und ver-

bindliches Auftreten 

• sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen 

• Führerschein Klasse B 

 

Im Bewerbungsschreiben stellen Sie bitte umfassend dar, aus welchen Gründen Sie sich für die ausgeschrie-

bene Stelle interessieren (Motivation) und schildern Sie prägnant Ihre Stärken und Kompetenzen. Dabei neh-

men Sie bitte Bezug auf das o. g. Aufgaben- und Anforderungsprofil.  

 

Wir bieten Ihnen u.a.: 

• Je nach Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen eine Eingruppierung bis zur Entgeltgruppe 9a 

TVöD-VKA. Bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen ggf. auch Beschäftigung in einem 

vergleichbaren Beamtenverhältnis. 

• Die im öffentlichen Dienst tarifvertraglich geregelten Sonderleistungen (z. B. Leistungsorientierte Be-

zahlung, zusätzliche Altersversorgung, „Weihnachtsgeld“, 30 Tage Erholungsurlaub). 

• Gleitende Arbeitszeiten und einen Arbeitsplatz in einem modern ausgestatteten Verwaltungsge-

bäude. 

• Die Teilnahme am zertifizierten Mensa-Mittagessen der Eichenbachschule Eggebek.  

• Das Angebot eines vom Arbeitgeber stark geförderten betrieblichen Gesundheitsmanagements. 

• Regelmäßige und individuelle Fortbildungen. 

• Obst, Kaffee, Tee & Wasser – for free. 

 

Das Amt Eggebek fühlt sich den Zielen des Gleichstellungsgesetzes Schleswig-Holstein verpflichtet und fordert 

deshalb Frauen auf, sich zu bewerben. Bei gleicher Eignung werden Frauen im Rahmen der gesetzlichen Mög-

lichkeiten vorrangig berücksichtigt. 

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 

bevorzugt berücksichtigt. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und erbitten diese in elektronischer Form mit den üblichen Unterlagen (in 
Form einer PDF-Datei) bis zum 14.09.2025 an bewerbung@amt-eggebek.de.Geben Sie bitte in Ihrer Bewer-
bung Ihre Telefonnummer für eine kurzfristige Kontaktaufnahme an.  
 

mailto:bewerbung@amt-eggebek.de


Die Vorstellungsgespräche finden voraussichtlich am 18.09.2025 (vormittags) statt. Eine Information über die 
Einladung zum Vorstellungsgespräch erfolgt am Anfang der 37. KW 2025 über den E-Mail Weg. 

 
Für Fragen rund um die Ausschreibung und das Besetzungsverfahren stehen Ihnen die Fachbereichsleitung 

des Ordnungsamtes, Frau Hambeck, unter der Telefonnummer 0 46 09 / 900 – 117 oder die Personalsachbe-

arbeiterin, Frau Clausen, unter der Telefonnummer 0 46 09 / 900 – 116 gerne zur Verfügung. 

Es wird darauf hingewiesen, dass keine Eingangsbestätigungen versandt werden. Kosten im Zusammenhang 

mit der Bewerbung werden nicht erstattet. 

 

Eggebek, 31.07.2025 

 

Amt Eggebek 

Der Amtsdirektor 


